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SEOWO WSTEPNE

~ lle rodzajow spodtek handlowych jest w KSH?
~  83% wszystkich spotek handlowych to spétki z 0.0. (spdtki akcyjne stanowig 2%, a wszystkie spotki osobowe 15%)
~ Wynalazek spotki z 0.0. sie nieco zestarzat. Pochodzi z 1892 r. (w Polsce od 1919 .)

~ Czy rozwigzania techniczne sprzed 100 lat sg dostosowane do dzisiejszej rzeczywistosci? W takim razie dlaczego inaczej miatoby by¢
Z rozwigzaniami prawnymi?

~ Zmiana (unowoczesnianie) jest i powinna by¢ czescig tradycji rozwoju prawa
~ Dlaczego jednak nie unowocze$niono spotki z 0.0.? (ingerencja w 450 tys. istniejgcych podmiotéw)

~ PSA jest probg odpowiedzi na pytanie jak powinna zosta¢ uksztattowana wspoétczesna, nowoczesna spotka
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SEOWO WSTEPNE

~ W klasycznej ksigzce dot. prawa spdtek ,The Anatomy of Corporate Law" (Wyd. 2, Oxford 2009), jako podstawowe cechy
spotki kapitatowej wskazano:

Osobowos¢ prawng (czyli oddzielenie majgtku akcjonariuszy o majatku spotki)

Brak odpowiedzialnos$ci wspdlnikdw/akcjonariuszy za zobowigzania spotki

Zbywalnosc udziatow lub akgcji

Prowadzenie spraw spotki przez zarzad (czesto delegowany do oséb innych niz akcjonariusze)
Zakres uprawnien akcjonariuszy uzalezniony od wartosci wktadu wniesionego przez akcjonariusza

Al

Podejmowanie uchwat w organach spétki na zasadzie wiekszosci

~ Prdézno wsrdd tych cech poszukiwac kapitatu zaktadowego
~ Spodtka powinna posiada¢ majatek, ale nie musi posiadac kapitatu zaktadowego

~ Wskazane wyzej cechy sg wtasciwe dla niemal wszystkich spétek kapitatowych na swiecie i w PSA nie ulegng zmianie
~ Rozwigzania szczegotowe powodujg natomiast, ze PSA to jedna z nowoczes$niejszych regulacji w Europie
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PSA TO...

~ Prosta
~ Przysztosciowa
~ Praktyczna = spotka akcyjna
~ Polska
~ Przyjemniejsza

—

W pordéwnaniu do dzisiejszych spotek kapitatowych, prowadzenie PSA bedzie:

prostsze, fatwiejsze, a przez to szybsze i wygodniejsze

I



Centrum

Prosta spolka akcyjna B PARP / &
Nowa szansa dla matych 1 §rednich przedsi¢biorstw

ASPEKTY DZIALALNOSC SPOLKI
PODSTAWOWE ZAGADNIENIA

Dziatalnos¢ kazdej spotki mozna podzieli¢ na poszczegdlne fazy:
~ Zatozenie

~ Funkcjonowanie

~ Likwidacja

~ Reorganizacja

~ Funkcjonowanie
* Zewnetrzne
* Wewnetrzne
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ASPEKTY DZIALALNOSC SPOLKI
PODSTAWOWE ZAGADNIENIA

~ Funkcjonowanie zewnetrzne
* Reprezentacja spotki
* Relacje z kontrahentami
* Relacje z akcjonariuszami
* Ochrona wierzycieli spotki

~ Funkcjonowanie wewnetrzne
e Zarzadzenie i nadzor
* Organy i podejmowanie przez nie decyzji
* Prawa akcjonariuszy
* Relacje miedzy akcjonariuszami

PSA to kompleksowa wymiana starych rozwigzan na nowe, prostsze, lepsze, w kazdym z tych aspektow

A
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10 NAJWAZNIEJSZYCH NOWOSCI

WONOTUNR_RWNER

10.

I

Akcje za prace lub ustugi (akcjonariusz aktywny, nie pasywny, budowanie akcjonariatu pracowniczego)

Akcje bez wartosci nominalnej, oderwane od kapitatu akcyjnego — elastyczna struktura kapitatowa PSA

Kapitat akcyjny zastepujacy kapitat zaktadowy, z fatwoscig wptat i wyptat (wnoszenia wktaddéw)

Zniesienie bariery wejscia. Kapitat akcyjny minimum 1 zt

Szerokie uprzywilejowanie akcji, rozne rodzaje akcji — korzystne zwtaszcza przy dziatalnosci start up’ow

Dematerializacja akcji (akcje jako zapis elektroniczny) i rejestr akcjonariuszy, utatwienie i przyspieszenie obrotu akcjami
Uproszczony sposob dokonania emisji nowych akcji — w formie dokumentowej (np. przy pomocy e-maila)

Rada Dyrektoréw - nowy rodzaj organu

Cyfryzacja funkcjonowania organow, np. mozliwos¢ podejmowania uchwaty przez akcjonariuszy przy pomocy e-maili,
wideokonferenc;ji

Uproszczona likwidacja spotki
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ZALOZENIE PSA
PODSTAWOWE ZAGADNIENIA

~ Kto moze zatozy¢ PSA?

~ W jakim celu?

~ llu akcjonariuszy?

~ Czy wprowadzono ograniczenia czasowe istnienia spotki?

I
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ZALOZENIE PSA
SPOSOBY ZAtOZENIA SPOtKI

1.Tradycyjnie: u notariusza
2.Przez internet (spotka 24h): z wykorzystaniem formularzy

I
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ZALOZENIE PSA
CZTERY KONIECZNE CZYNNOSCI

1.Zawarcie umowy spofki
2.Powotanie organdow spotki
3.Whiesienie przez akcjonariuszy wktaddéw na pokrycie kapitatu akcyjnego

4. Wpisania spotki do rejestru przedsiebiorcow

I

Centru m
Rozwoju MSP
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ZALOZENIE PSA
CO MUSI OKRESLAC UMOWA SPOKI?

Firme i siedzibe spotki

Przedmiot dziatalnosci spotki

Liczbe, serie i numery akgji

Akcjonariuszy obejmujacych poszczegdlne akcje oraz ich cene emisyjng

Ewentualne uprzywilejowanie akgcji

Przedmiot wktaddw niepienieznych (jezeli s3 wnoszone)

Jezeli wktadem niepienieznym sg praca lub ustugi — czas i rodzaj Swiadczenia pracy lub ustug
Organy spotki

Liczbe cztonkdw poszczegdlnych organdw (lub ich minimalng i maksymalng liczbe)

OOoOoNOUAWNE

10. Czas trwania spotki, jezeli zostat utworzony

I
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KAPITAL AKCYIJNY
PODSTAWOWE INFORMACIE

~ Kapitat zaktadowy a kapitat akcyjny

~ @Gdzie powinien zosta¢ okreslony kapitat akcyjny?

~ Minimalna wysokos¢ kapitatu akcyjnego

~ Co tworzy wysokos¢ kapitatu akcyjnego? (akumulacja wktadow)

I
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KAPITAL AKCYJNY
WKLADY

~ Rodzaje wktadow

~ Wycena wkfadow niepienieznych

~ Termin whniesienia wktadow

~ Sposoby wnoszenia wktadow (rownomiernie badz pokrywanie akcji po kolei)

~ Mozliwos¢ zwrotu wkitadow (brak koniecznosci obnizenia kapitatu akcyjnego)

I
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KAPITAL AKCYJNY
ZWROT WKtADOW / WYPLATA KAPITALU AKCYJNEGO

~ Test ptynnosciowy. Mozliwos¢ wyptaty jezeli:

Art. 300[15] § 5 ,,Wyptata na rzecz akcjonariuszy nie moze doprowadzic¢ do utraty przez spotke, w normalnych okolicznosciach, zdolnosci do
wykonywania wymagalnych zobowiqgzan pienieznych w terminie szesciu miesiecy od dnia dokonania wyptaty”.

~ Brak koniecznosci postepowania konwokacyjnego

*  Wyjatek: jezeli wyptata kapitatu akcyjnego miataby doprowadzi¢ do spadku jego wysokosci ponizej 5% wartosci zobowigzan spotki
wynikajgcych ze sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy. W takim przypadku wymog postepowania konwokacyjnego.

~ Woyptata kapitatu akcyjnego tylko po wpisaniu jego obnizenia do rejestru

I
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AKCIJE
DEMATERIALIZACIA AKCJI

~ Akcje nie majgce formy dokumentu (dematerializacja akcji)

* Koniec problemow z: przechowywaniem, uszkodzeniem akgji, jej utratg (uniewaznieniem), przenoszeniem przez nieuprawnione osoby
~ Akcje rejestrowe, poniewaz podlegajg zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy
~ Inaczej, nieformalnie mozne je okresli¢ jako: akcje elektroniczne — stanowig zapis elektroniczny w rejestrze akcjonariuszy

~ Akcja prostej spotki akcyjnej jako token (przeniesienie akcji do swiata cyfrowego)

I
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AKCIJE
AKCJE BEZNOMINAtOWE

~ Akcje beznominatowe
* Nie majg wartosci nominalne;j
* Nie stanowig czesci kapitatu akcyjnego (,,oderwanie” akcji od kapitatu akcyjnego)
* Dla kazdej serii akcji indywidualna cena emisyjna

» Utatwienie restrukturyzacji spotki przez jej dofinansowanie przez nowego inwestora (brak koniecznosci obnizania wartosci nominalnej
udziatéw)

~ Jak okresli¢, ile akcji obejma poszczegolni akcjonariusze?
* Dowolna liczba akcji za dowolny wkfad. Umowa miedzy akcjonariuszami.

~ Brak problemu agio (np. w zwigzku z podziatem majatku likwidowanej spotki)

I
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AKCIJE
AKCJE ZA PRACE LUB UStUGI

~ Akcjonariuszem wnoszgcy do spotki wytgcznie wiedze, umiejetnosci i zaangazowanie (wniesienie do spotki kapitatu ludzkiego)
~ Akcjonariusze pasywni i aktywni

~ Sposdb objecia i pokrycia akcji przez prace lub ustugi (praca i ustugi nie zasilajg kapitatu akcyjnego)

~  Wykonywanie przez akcjonariusza praw z akcji za prace lub ustugi

~ Akcjonariat pracowniczy (ESOP w start up’ie)

~ Mozliwosc sprzedazy akcji za prace lub ustugi

~ Co jezeli akcjonariusz nie wykonuje pracy, do ktorej sie zobowigzat i za ktorg objat akcje?

I
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AKCIJE
AKCJE UPRZYWILEJOWANE

~ Najczestsze formy uprzywilejowania akgji
* uprzywilejowanie co do gtosu
* uprzywilejowanie co do dywidendy
* Prawo pierwszenistwa nabycia lub objecia udziatéw

~ Brak ograniczen w maksymalnym uprzywilejowaniu akgji

~ Akcje zatozycielskie

~ Akcje nieme

I
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AKCIJE
REJESTR AKCJONARIUSZY

~ Podmioty uprawnione do prowadzenia rejestru akcjonariuszy
* Podmiot uprawniony do prowadzenia rachunkéw papieréw wartosciowych (np. bank, dom maklerski),
* Notariusz, prowadzacy kancelarie notarialng w Polsce

~ Forma rejestru akcjonariuszy: elektroniczna (w tym na blockchain’ie)

~ Jakie informacje zawiera rejestr?
~ Kto moze zgdaé wpisu?
~ Jakie czynnosci musi podjg¢ podmiot prowadzacy rejestr przed dokonaniem wpisu?

~ ldentyfikacja akcjonariuszy. PSA nie bedzie spotkg anonimowag
* rejestr akcjonariuszy jest jawny dla spofki i kazdego akcjonariusza (prawo zgdania przestania wykazu z rejestru e-mailem)
* lista akcjonariuszy sktadana do KRS przez spotke po kazdym wpisie zmian sktadu akcjonariuszy do rejestru akcjonariuszy.

I
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AKCJONARIUSZE
NAJWAZNIEJSZE UPRAWNIENIA AKCJONARIUSZA

~ Katalog wynikajgcy z przepisow KSH:
* Prawo gtosu
* Prawo do zysku (takze — wyptaty dywidendy)
* Prawo poboru
* Prawo do zbycia udziatéw
* Prawo kontroli
* Prawo do uczestnictwa i zabierania gtosu na walnym zgromadzeniu
* Prawo do zaskarzenia uchwaty walnego zgromadzenia
* Prawo udziatu w podziale majatku likwidowanej spotki

~ Zwigzanie uprawnien z akcjg

~ Przystugiwanie uprawnien: zasada proporcjonalnosci

~  Wykonywanie praw z akcji niepokrytych

~ Uprzywilejowanie lub ograniczenie poszczegdlnych uprawniern w umowie spétki (przetamanie zasady proporcjonalnosci)

I
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AKCJONARIUSZE
ZBYWANIE AKCJI-1/2

~ Zasada swobodnej zbywalnosci akgji
~ PSA ustanawia zasade tatwej zbywalnosci akgcji

~ Jak przeniesc¢ akcje?
* Forma dokumentowa (nosnik informacji wyrazajgcy oswiadczenie woli)
- czyli takze forma elektroniczna, jak e-mail, oraz nagranie gtosu, token (brak wymogu formy pisemnej, czy z podpisem notarialnie poswiadczonym)
* Wigzacy charakter wpisu do rejestru akcjonariuszy (kontrola notariusza lub banku), z wyjgtkami.
* W stosunku do PSA za akcjonariusza uwaza sie tylko osobe wpisang do rejestru akcjonariuszy
» Zwiekszenie bezpieczenstwa obrotu (znika problem nabycia akcji papierowych od nieuprawnionej osoby)
* Korzys¢ dla inwestorow zagranicznych

~ Zakaz obrotu akcjami PSA na gietdzie czy innej formie obrotu zorganizowanego

I
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AKCJONARIUSZE
ZBYWANIE AKCJI -1/2

~ Ograniczenia zbywalnosci wynikajgce z KSH

~ Sposoby ograniczenia zbywalnosci akcji, ktdre mogg zostac ustanowione w umowie spoftki

Przykfady: 1) zgoda spdtki na zbycie, 2) zakaz zbywania akcji przez okreslony termin, 3) prawo pierwszerstwa
* Spodtka musi wskazaé innego nabywce jezeli odmawia zgody na zbycie

* Elementy obowigzkowe do wskazania w umowie spotki: termin na wskazanie nabywcy (maks. 1 mies.), cena (lub sposdéb jej ustalenia),
termin na zaptate ceny za zbywane akcje

~ Tylko w PSA: klauzula dotyczgca prawa pierwszenstwa

I
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AKCJONARIUSZE
PRAWO DO ZYSKU (DYWIDENDA)

~ Jak okresli¢ kwote dywidendy do wyptaty?
* Zysk spotki z poprzedniego roku obrotowego
* + Niepodzielone zyski z lat ubiegtych oraz utworzonych z zysku kapitatow rezerwowych
* +tylko w PSA: kapitat akcyjny

Pomniejszone o: 1) - niepokryte starty, 2) - obowigzkowy odpis na kapitat zapasowy (8% zysku do czasu uzbierania 5% zobowigzan spotki na
ostatni dzien poprzedniego roku kalendarzowego), 3) - kwoty, ktére zgodnie z umowg spoétki nalezy przeznaczy¢ na kapitaty rezerwowe

~  Warunki wyptaty dywidendy (test ptynnosciowy, uchwata akcjonariuszy o podziale zysku)

~ Jak inaczej mozna wyptaci¢ dywidende niz na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia o podziale zysku?

~ Modyfikacje w umowie spétki co do sposobu podziatu zysku (akcje nieme, rowny podziat, indywidualne przywileje)

I
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AKCJONARIUSZE
OBEJMOWANIE NOWYCH AKCJI (PRAWO POBORU) —1/2

~ Sposoby emitowania nowych akcji — tryb podstawowy — w drodze uchwaty walnego zgromadzenia o emisji akcji

Ze zmiang umowy spotki (akt notarialny, lub internetowo, jezeli PSA bedzie zarejestrowana przez internet)
Bez zmiany umowy spotki (forma dokumentowa)

~ Uchwata o emisji nowych akcji zawiera przede wszystkim:

I

Liczbe, serie i numery nowych akgji,

Ewentualne uprzywilejowanie zwigzane z akcjami

Cene emisyjng lub upowaznienie dla zarzadu (rady dyrektoréw) badz rady nadzorczej od jej ustalenia

Terminy wniesienia wktadow badZ upowaznienie zarzadu (rady dyrektoréw) badz rady nadzorczej od ich ustalenia

Przedmiot wktadow niepienieznych i wnoszgcych akcjonariuszy, w tym okreslenie rodzaju i czasu swiadczenia pracy badz ustug
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AKCJONARIUSZE
OBEJMOWANIE NOWYCH AKCJI (PRAWO POBORU) —2/2

~ Wyltaczenie prawa poboru przez walne zgromadzenie (w interesie spoétki, 4/5 gtosow akcjonariuszy obecnych na W2)
~ Oferta objecia akcji o spdtki oraz jej przyjecie przez akcjonariusza (forma dokumentowa, np. e-mail)

~ Mozliwos¢ dodatkowego zapisu na akcje nieobjete przez pozostatych akcjonariuszy

~ Swobodny przydziat przez zarzad nieobjetych akg;ji

~ Crowdfunding akcyjny i ,mate emisje publiczne”

I
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AKCJONARIUSZE
UPOWAZNIENIE ZARZADU DO EMISJI AKCJI

~ Umowa spétki moze upowazinic zarzad do emisji akcji, upowaznienie na okresy piecioletnie
* Uchwata zarzadu zastepuje uchwate walnego zgromadzenia

~ Maksymalna liczba akcji do wyemitowania przez zarzad: % dotychczasowej liczby akgji
~ Zarzad decyduje o cenie emisyjnej akcji (chyba, ze upowaznienie ustala tu inne zasady)

~ Umowa spotki moze upowazniac zarzgd do wytgczenia prawa poboru akcjonariuszy i przyznania akcji wedtug uznania
zarzgdu lub podmiotom okreslonym w upowaznieniu (np. pracownikom po spetnieniu okreslonych warunkdéw jak staz pracy)

~ Mozliwe obejmowanie akcje za prace i ustugi (budowanie akcjonariatu pracowniczego)

I
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AKCJONARIUSZE
WARUNKOWA EMISII AKCJI

~ Walne zgromadzenie moze podjac¢ uchwate o warunkowej emisji akcji
~ W warunkowej emisji akcji, uprawnionymi do objecia akcji sg jedynie:
* Obligatariusze obligacji zamiennych z prawem pierwszenstwa

* Osoby, ktdére uzyskaty to prawo na podstawie umowy zawartej ze spotka (jej zawarcie wymaga zgody WZ, % gtosow)
* Posiadacze warrantow subskrypcyjnych

~ Maksymalna liczba akcji oferowanych w ten sposdb — do dwukrotnosci dotychczasowe;j liczby akciji
~ Uchwata o warunkowej emisji akcji wytgcza prawo poboru akcjonariuszy (wymog % gtoséw na WZ)

~ Uchwata o warunkowej emisji okresla m.in. liczbe akcji, cene emisyjng lub parytet wymiany obligacji na akcje, termin
wykonania prawa objecia akcji, grono oséb uprawnionych do objecia akgji

I
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AKCJONARIUSZE
OCHRONA PRAW AKCJONARIUSZY MNIEJSZOSCIOWYCH

~

I

Tam gdzie decyduje wiekszos¢, mniejszos¢ powinna miec¢ narzedzia ochrony swoich uprawnien

Uprawnienia zwigzane z organizacjg walnego zgromadzenia (np. prawo zgdania do zwotania walnego zgromadzenia)
Tylko w PSA: prawo do sgdowego ustgpienia akcjonariusza ze spotki (jezeli nastapi jego razgce pokrzywdzenie)

* Akcje ustepujgcego akcjonariusza podlegajg wykupowi po cenie odpowiadajgcej wartosci godziwej, ustalonej przez sad

*  Wykupu akcji posiadanych przez akcjonariusza ustepujgcego dokonuje spdtka na rachunek pozostatych akcjonariuszy. Za zaptate ceny wykupu
spotka i akcjonariusze odpowiadajg solidarnie

Prawo kontroli
Zaskarzanie uchwat walnego zgromadzenia
Prawo zgdania rozwigzania spotki

Opcja do wprowadzenia do umowy spétki: automatyczne umorzenie akcji na zadanie akcjonariusza za wynagrodzeniem
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ORGANY SPOLKI
RODZAJE ORGANOW

~ Dwa systemy organdw do wyboru: monistyczny i dualistyczny (mozliwos¢ wyboru miedzy systemami tylko w PSA)

~ Dualistyczny: ZARZAD i RADA NADZORCZA (fakultatywna)
~ Monistyczny: RADA DYREKTOROW

~ WALNE ZGROMADZENIE (organ wifascicielski) obecne w kazdym systemie organéw

~ W wiekszosci matych wspdtek — unia personalna, tj. wspdlnicy obecni sg takze w zarzadzie (radzie dyrektoréw). Rzadko
zarzad stanowig osoby wynajete (powotane) przez akcjonariuszy do prowadzenia spraw spotki

~ Spotka akcjonariuszy a nie spdtka zarzadu (rady dyrektoréw). Relacje akcjonariuszy ksztattowane sg przez to jak funkcjonuja
wszystkie organy w spotce

I
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ORGANY SPOLKI
NAJWAZNIEJSZE KWESTIE

~ Jak organ jest powotywany i odwotywany?
~ Jakie ma kompetencje?
~ W jaki sposdb podejmuje decyzje (czyli wykonuje swoje kompetencje)?

I
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ORGANY SPOLKI
POWOLYWANIE | ODWOLYWANIE ORGANOW

~ Zarzad i Rada Dyrektorow
* Ogodlna zasada: powotywanie i odwotywanie przez walne zgromadzenie

* Inne przyktadowe sposoby:
- Indywidualne uprawnienie wspodlnika do powotywania cztonka organu
- Mechanizm kooptacji

* Liczba cztonkdw organu
* Mandat i kadencja cztonka organu — a powotanie na czas nieoznaczony

~ Walne zgromadzenie

» Zawsze sktada sie z aktualnych akcjonariuszy spofki

I

8 PARP /

Grupa PFR

Centrum
Rozwoju MSP
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ORGANY SPOLKI
KOMPETENCJE ORGANOW

~ Zarzad
* Zarzad prowadzi sprawy spofki i reprezentuje spotke
* |nne uprawnienia: dotyczgce funkcjonowania walnego zgromadzenia (np. zwotywanie) i praw akcjonariuszy (wyjatkowo)

~ Rada Nadzorcza
* Rada nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig spotki
* Dodatkowe uprawnienia RN mogg wynika¢ z umowy spofki.

* Tylkow PSA,:' EN moze w drodze uchwaty okresli¢ kiedy zarzad obowigzany uzyskac jej zgode przed dokonaniem czynnosci okreslonych w
umowie spotki

~ Rada Dyrektoréw
* Rada dyrektorow prowadzi sprawy spotki, reprezentuje spotke oraz sprawuje nadzor nad prowadzeniem spraw spotki

~ Walne zgromadzenie

* Uprawnienia wtascicielskie jak: zmiana umowy spotki, potgczenie z inng spotka, zbycie przedsiebiorstwa lub nieruchomosci, powotywanie innych
organow

I
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ORGANY SPOLKI
KOMPETENCJE ORGANOW — KILKA WYBRANYCH ZAGADNIEN

~ Czy dystrybucja wiadzy w spdtce pomiedzy organami moze podlega¢ modyfikacjom (zmiana w systemie corporate
governance)?

~ Jak wyglada ,przesuwanie” kompetencji wskazanych w KSH z jednego organu do innego?

~ Czy wszystkie decyzje muszg by¢ podejmowane przez organy wskazane w KSH czy mozliwe jest przekierowanie niektorych
decyzji do innych ,,grup decyzyjnych”, np. okreslonej grupy akcjonariuszy lub okreslonej grupy akcji?

~ Czy niektére decyzje mogg zostac¢ przesuniete do pojedynczych wspdlnikéw (np. w formie ich uprzywilejowania)?

~ Prowadzenie spraw spotki przez pojedynczych wspdlnikéw? (,wyjecie” akcjonariusza ze struktury organdw)

I
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ORGANY SPOLKI
SPOSOB PODEJMOWANIA DECYZJI PRZEZ AKCJONARIUSZY

~ Podejmowanie uchwat przez akcjonariuszy:
* Walne Zgromadzenie
* W formie pisemnej
* Tylko w PSA: przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej (np. e-mail, Skype)

~ Zwotanie walnego zgromadzenia (kto, termin, sposdb zwotania)
~ Ustalenie porzadku obrad i uprawnionych do uczestnictwa

~ Otwarcie WZ i wybor przewodniczacego

~ Przebieg (w tym mozliwo$¢ zmiany porzadku obrad)

~ Uczestnictwo przy pomocy wideokonferenc;ji

Gtosowanie: kworum, wiekszosci, akcje uprzywilejowane, prawo weta akcjonariusza

I
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RADA DYREKTOROW ,
SPOSOB PODEJMOWANIA DECYZJI PRZEZ RADE DYREKTOROW

~ Rada dyrektoréw skfada sie z dyrektoréow wykonawczych, ale moze miec tez dyrektorow niewykonawczych

~ Zalety pofaczenia funkcji zarzadczych i nadzorczych w jednym organie
1. Szybszy obieg dokumentéw pomiedzy zarzgdzajgcymi a nadzorujgcymi
2. Biezacy podglad przez dyrektoréw niewykonawczych czynnosci podejmowanych przez dyrektoréw wykonawczych

3. Zgoda dyrektorow niewykonawczych na podjecie okreslonych czynnosci przez dyrektorow wykonawczych udzielana jest szybko, nie
trzeba zwotywaé osobnego posiedzenia, jak przy radzie nadzorczej, ktora wydaje zgode na dziatania zarzadu

~ Dyrektorzy niewykonawczy takze mogg reprezentowac spotke

~ Uchwaty rady dyrektorow podejmowane sg na posiedzenia, na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej (bezwzgledna wiekszos¢ gtosdw, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkdw)

I

41



B PARP [ &

Grupa PFR

Prosta spolka akcyjna
Nowa szansa dla rozwoju matych 1 srednich przedsi¢biorstw

WIERZYCIELE SPOLKI



Prosta spoltka akcyjna B PARP [ &t

Grupa PFR

Nowa szansa dla matych 1 §rednich przedsi¢biorstw

WIERZYCIELE
MECHANIZMY CHRONIACE WIERZYCIELI

~ Ograniczona mozliwos¢ wyptat srodkéw spétki na rzecz akcjonariuszy
» Jakakolwiek wyptata na rzecz akcjonariuszy nie moze doprowadzi¢:
- do utraty przez spotke, w normalnych okolicznosciach
- zdolnosci do wykonywania wymagalnych zobowigzan pienieznych
- wterminie szesciu miesiecy od dnia dokonania wypfaty

~ Obowigzek oszczedzania

* Obligatoryjne zasilanie kapitatu akcyjnego na pokrycie przysztych strat spétki: 8% rocznego zysku do momentu, gdy kapitat akcyjny nie osiggnie co
najmniej 5% sumy zobowigzan spotki wynikajgcej z ostatniego rocznego sprawozdania finansowego

~ Transakcje z akcjonariuszami, spotkami z nimi powigzanymi oraz zaleznymi lub kontrolujgcymi akcjonariuszy muszg przebiegac na
zasadach rynkowych

*  Wymog wartosci godziwej, Swiadczenia spetnianego przez spotke oraz wymog adekwatnego swiadczenia wzajemnego

~ Odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzadu lub dyrektorow (kolejny slajd)

I
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WIERZYCIELE
MECHANIZMY CHRONIACE WIERZYCIELI — ODPOWIEDZIALNOSC CZtONKOW ZARZADU / DYREKTOROW

~ Cztonek zarzadu / dyrektor odpowiada wobec spétki za szkode wyniktg z:

niewykonania lub nienalezytego wykonania swoich obowigzkdw, w tym z niedotozenia nalezytej starannosci wynikajgcej z zawodowego
charakteru jego dziatalnosci lub niedochowania lojalnosci wobec spotki, chyba ze nie ponosi winy.

~ Solidarna odpowiedzialnos$¢ cztonkéw zarzadu / dyrektoréw za zobowigzania spotki

* Zasada: Jezeli egzekucja przeciwko spotce okaze sie bezskuteczna, cztonkowie zarzgdu odpowiadajg solidarnie za jej zobowigzania.
* Cztonek zarzadu moze sie jednak uwolni¢ od odpowiedzialnosci, jezeli wykaze, ze:

we wiasciwym czasie zgtoszono wniosek o ogtoszenie upadtosci lub w tym samym czasie wydano postanowienie o otwarciu postepowania
restrukturyzacyjnego albo o zatwierdzeniu uktadu w postepowaniu w przedmiocie zatwierdzenia uktadu, albo ze

- niezgtoszenie wniosku o ogtoszenie upadtosci nastgpito nie z jego winy, albo ze

pomimo niezgtoszenia wniosku o ogtoszenie upadtosci oraz niewydania postanowienia o otwarciu postepowania restrukturyzacyjnego albo
niezatwierdzenia uktadu w postepowaniu w przedmiocie zatwierdzenia uktadu wierzyciel nie poniost szkody.

I
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ROZWIAZANIE SPOtKI
PRZEStANKI ROZWIAZANIA

=

Przyczyna przewidziana w umowie spotki,
Uchwata walnego zgromadzenia o rozwigzaniu spétki lub o przeniesieniu siedziby za granice (poza terytorium UE),

3. Wyrok sadu wydany na zadanie akcjonariusza (jezeli osiggniecie celu sp6tki okazato sie niemozliwe, badz zachodzg wazne
przyczyny powodujgce, ze dalsze funkcjonowanie spotki wigzatoby sie z pokrzywdzeniem akcjonariuszy lub bytoby
sprzeczne z dobrymi obyczajami),

4. Ogtoszenie upadtosci spotki,

Ot

o

. Inne przyczyny przewidziane prawem.
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ROZWIAZANIE SPOtKI
POSTEPOWANIE LIKWIDACYJNE

~ Rozwigzanie spotki wymaga przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego
~ Dwa rodzaje postepowania likwidacyjnego: zwyczajne i uproszczone (tylko w PSA)

~ Postepowanie uproszczone:
* Caty majatek spotki likwidowanej moze zosta¢ przejety przez jednego z akcjonariuszy. Konieczne s3a:
- uchwata % gtosow przy obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe akgji

- zgoda sgdu rejestrowego
- Akcjonariuszy przejmujgcy musi uprawdopodobnié sgdowi, ze przejecie majatku nie doprowadzi do pokrzywdzenia wierzycieli i innych akcjonariuszy

Sad ogtasza o zamiarze przejecia majgtku przez jednego z akcjonariuszy. Wierzyciele majg 30 dni na zgtoszenie sprzeciwu
Jezeli zostat zgtoszony sprzeciw, sad rejestrowy przeprowadza rozprawe i decyduje czy akcjonariusz moze przejg¢ majatek

W przypadku zgody sadu, akcjonariusz wstepuje we wszystkie prawa i obowiazki likwidowanej spoétki (sukcesja uniwersalna)
Akcjonariusz przejmujgcy zobowigzany jest zaspokoi¢ wierzyciell i pozostatych akcjonariuszy

nw ....
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ZASADY OPODATKOWANIA
CIT i dywidenda

~ CIT
PSA jako osoba prawna zostanie objeta podatkiem dochodowym od oséb prawnych tak jak spdtka z o.0. i akcyjna
* 19% - stawka podstawowa
* 9% - jezeli jej przychody, inne niz z zyskéw kapitatowych, w roku podatkowym nie przekroczyty 1,2 min EUR
* 5% - tzw. IP Box, podatek od kwalifikowanego dochodu z kwalifikowanych praw wtfasnosci intelektualne;j

~ Dywidenda wyptacana akcjonariuszom

* Jak w innych spétkach kapitatowych — podwdjne opodatkowanie — najpierw zostanie opodatkowany dochdéd spétki, a nastepnie réwniez
zysk wyptacany wspolnikom w formie dywidendy

* Dochody akcjonariusza z dywidend (udziatu w zyskach oséb prawnych) opodatkowane s3 stawkg — 19%

I
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ZASADY OPODATKOWANIA
Wktady — podatek dochodowy akcjonariusza i PCC

~ Opodatkowanie wkfadu po stronie akcjonariusza
*  Wspolnik spotki kapitatowej osigga dochéd w momencie objecia udziatow badz akcji w zamian za wktad niepieniezny

* Wyjatek: wkfady niepieniezne majgce postac¢ niezbywalng. Dochdd w postaci akcji za prace i ustugi nie powinien podlega¢
opodatkowaniu

* Przychod z akcji za prace lub ustugi powstanie z chwilg ich sprzedazy. Sprzedajacy nie bedzie jednak mégt rozpoznaé kosztu wytworzenia
lub nabycia wkfadu w postaci pracy lub ustug

~ Podatek od czynnosci cywilnoprawnych (PCC) od wktadéw

* Tylko w PSA: brak koniecznosci uiszczania PCC z tytutu podpisania statutu PSA lub jego pdzniejszej zmiany. W sp. z 0.0. i S.A. PCC wynosi
0,5% wartosci wktadoéw

I
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dr Michat Przychoda

Senior Associate
Domanski Zakrzewski Palinka

Ekspert w dziedzinie prawa spotek. Byt cztonkiem Zespotu powotanego przy Ministerstwie
Przedsiebiorczosci i Technologii, ktéry przygotowat przepisy o prostej spotce akcyjnej. Na co dzien pracuje
w kancelarii prawnej Domanski Zakrzewski Palinka, gdzie doradza klientom m.in. w transakcjach fuzji i
przejeé, reorganizacjach grup kapitatowych, biezagcym funkcjonowaniu organdw spotek oraz w relacjach
miedzy ich wspodlnikami.

e-mail: michal.przychoda@dzp.pl
www.dzp.pl
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Adres

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
ul. Panska 81/83

00-834 Warszawa

Kontakt
tel.: +48 22 432 80 80
infolinia: 0 801 332 202

e-mail: biuro@parp.gov.pl

WWW.parp.gov.pl
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